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บทคดัย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ีมี วัตถุประสงค์ เพื่อ 1) เพื่อศึกษาการพฒันาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว 
อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง (2) เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการพฒันาชุมชนฯ และ 
(3) เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการพฒันาชุมชนฯ การศึกษาวิจัยนี้เป็นการวิจยัแบบผสานวิธี 
(Mixed Methods) โดยการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการแจกแบบสอบถาม
กบักลุ่มตวัอย่างในการวิจยั คือ ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง 
จ านวน 370 คน และการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เป็นการสัมภาษณ์เชิงลึกกบัผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั (Key 
Informants) จ  านวน 14 คน  
ผลการวิจยั พบว่า (1) ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการพฒันาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว 
อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( = 3.10) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น คือ ดา้นการ
คมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน ดา้นเศรษฐกิจ ดา้นการเมืองการบริหาร ดา้นการศึกษา วฒันธรรมและภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม และดา้นคุณภาพชีวิตและสังคม  อยู่ในระดบัปานกลางทุกดา้น  
(2) ผลเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการพฒันาชุมชนขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะ
เหลียน จงัหวดัตรัง จ  าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบวา่ประชาชนท่ีมีอายุ การศึกษา อาชีพ และรายไดต่้อปี  แตกต่าง
กนั มีความคิดเห็นต่อการพฒันาชุมชนขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง  แตกต่าง
กนั อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.01 จึงยอมรับสมมติฐานการวจิยั  และประชาชนท่ีมีเพศ  ต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการ
พฒันาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว  อ าเภอปะเหลียน  จังหวดัตรัง ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานการวิจยั (3) ปัญหาและอุปสรรคท่ีพบ คือ ดา้นคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน ขาดงบประมาณในการ
ซ่อมแซมถนน ดา้นเศรษฐกิจ ราคาสินค่าตกต ่า ดา้นการเมืองการบริหาร ไม่สามารถบริหารโครงการต่างๆ ใหมี้ 



 
ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร ดา้นคุณภาพชีวิตและสังคม ยาเสพติดยงัคงแพร่หลายในชุมชน ส่วนขอ้เสนอแนะ ไดแ้ก่ 
ควรมีการเพิ่มงบประมาณในการซ่อมแซมถนนอย่างเพียงพอ ควรมีการจดัตั้งสหกรณ์ชุมชนเพื่อเป็นศูนยจ์  าหน่าย
สินคา้ ควรมีโครงการพฒันาชุมชนท่ีเป็นโครงการหลกั ควรมีโครงการเฝ้าระวงัและให้โอกาสแก่ผูติ้ดยาเสพติดได้
อยูใ่นสังคมอยา่งคนปรกติทัว่ไป 
 
ค าส าคัญ: ชุมชน,  การพฒันาชุมชน,  องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 

 

Abstract 

 The research consisted of three main objectives: (1) to study community development of the Thungyao 

Sub-district Administrative Organization Palian District Trang Province; ( 2) to study and compare level of 

people’s opinions concerning community development of the Thungyao Sub-district Administrative Organization 

Palian District Trang Province; and (3) to study problems, obstacles and suggestions in community development 

of the Thungyao Sub-district Administrative Organization Palian District Trang Province. The methodlogy, This 

research was used by Mixed Methods in which the Quantitative Research was used to determine Survey 

Research. The sampling group was 370 people living in community of the Thungyao Sub-district Administrative 

Organization Palian District Trang Province, and Qualitative Research was conducted by in-depth interview with 

14 key informants  

The findings of the study are as follows: (1)The levels of people’s opinions in community development of the 

Thungyao Sub-district Administrative Organization Palian District Trang Province were totally found at the 

medium level ( = 3 .1 0 ) .  Having considered aspects: Transportation and Infrastructure, Economy, Politics and 

Administration, Education, Culture and Local Wisdom, Natural Resources and Environment, and Quality of Life 

and society, all aspects have been found in medium levels, too.  (2)  From the comparison of levels of people’s 

opinions in community development of the Thungyao Sub-district Administrative Organization Palian District 

Trang Province, classified by personal factors, it was found that difference of people’s age, level of education, 

occupation, and income per year have effects to community development of the Thungyao Sub-district  
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Administrative Organization Palian District TrangProvince, accepting formulated hypotheses with statistical 

significance at the level of 0 .01. and difference of people’s gender has no effects to community development of 

the Thungyao Sub-district Administrative Organization Palian District Trang Province, denying formulated 

hypotheses ( 3)  The problems and obstacles were found as follows: aspect of Transport and infrastructure: the 

Thungyao Sub-district Administrative Organization lack funds to repair roads; Economic: price of goods slumps 

down; Politics and Administration: the Thungyao Sub-district Administrative Organization unable to manage 

projects to be effective as it should be; Quality of life and society: the drug is still prevalent in the community. 

While, the suggestions are as follows: the budget should be added to repair roads sufficiently; the agricultural 

cooperative should be established as a products-center of community; there should be a major project of 

community development project; there should be a monitoring program and provide opportunities for those 

hooked on the social regular person. 

 

Keywords: Community,  Community Development, Sub-District  Administrative  Organizat ion 
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บทน า 

 จากกระแสความต้องการปฏิรูปการเมืองท่ี
เกิดข้ึนอยา่งกวา้งขวางหลงัเหตุการณ์เดือนพฤษภาคม 
พ.ศ.2535 น าไปสู่การประกาศใช้ พระราชบัญญัติ
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ได้ยกเลิก 
ประกาศคณะปฏิวติัฉบบัท่ี 326 ลงวนัท่ี 31 ธันวาคม 
พ.ศ.2537 โดยมีจุดประสงค์ปรับปรุงฐานะของสภา
ต าบลเป็นนิติบุคคล เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิด
ความคล่องตัวและมีทรัพยากรในการบริหารอย่าง
เพียงพอท่ีจะก่อให้เกิดการพฒันาอย่างเป็นรูปธรรม 
จึงไดมี้การประกาศใชพ้ระราชบญัญติัสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 ส่งผลให้สภา
ต าบลทุกแห่งเป็นนิติบุคคล โดยสภาต าบลท่ีมีรายได้
ตามเกณฑ์ท่ีกฎหมายบญัญติัได้รับการยกฐานะเป็น
องค์การบริหารส่วนต าบล ซ่ึงการให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลมีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการ
บริหารส่วนทอ้งถ่ิน  และปรับปรุงการบริหารงานให้
กระจายอ านาจการปกครองสู่ราษฎรทอ้งถ่ินมากท่ีสุด 
และยกระดับสภาต าบล มีรายได้ตามเกณฑ์ เป็น
องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 ดังนั้ น การปกครองท้องถ่ินท่ีเก่ียวข้องกับ
ต าบลจึงมี 2 รูปแบบคือ 1. สภาต าบลท่ีเป็นนิติบุคคล 
พฒันาไปเป็นองค์การบริหารส่วนต าบล 2. องค์การ
บ ริหารส่วนต าบลพัฒนาเป็น เทศบาล  องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินทุกประเภทของประเทศไทยใน
ปัจจุบนัมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงแกไ้ขในหลาย 
 
 
 
 
 

 
ดา้น แต่โครงสร้าง อ านาจหน้าท่ีแหล่งมีรายได้ การ
บริหารบุคคล การกับกับ ดูแลให้สอดคล้องกับ
รัฐธรรมนูญปี 2540 ซ่ึงถือเป็นกฎหมายแม่บทท่ีน ามา
สู่การเปล่ียนแปลงคร้ังใหญ่ของการปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินไทย แมรั้ฐธรรมนูญน้ี ถูกยกเลิกไปแลว้และ
ถูกแทนท่ีด้วยกฎหมายรัฐธรรมนูญ ฉบบัปี 2550 ก็
ตาม แต่รัฐธรรมนูญใหม่ก็ยงัคงสาระส าคญัต่างๆของ
การปกครองทอ้งถ่ินไม่แตกต่างจากรัฐธรรมนูญฉบบั
ปี พ.ศ.2540 

ซ่ึงองคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นหน่วยงาน
การปกครองตนเองส่วนทอ้งถ่ินขนาดเล็กท่ีสุดซ่ึงมี
ฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการส่วนท้องถ่ิน 
สามารถด าเนินกิจการต่างๆ ได้ตามกฎหมายโดย
องค์การบริหารส่วนต าบลมีความส าคญัต่อชุมชนใน
ลกัษณะ ท่ีเป็นองค์กรพื้นฐานของท้องถ่ินและเป็น
กลไกท่ีส าคัญต่อการบริหารพัฒนาระดับต าบล
ในทางทฤษฏี และในทางปฏิบติั ในทางทฤษฏีมีความ
เช่ือว่า องค์การบริหารส่วนต าบลมีแนวโน้มว่าจะมี
ศักยภาพสูงในการพัฒนาชนบท จึงน่าจะรู้ปัญหา
ความตอ้งการท่ีแทจ้ริงรวมทั้งแนวทางแก้ไขปัญหา
ได้เป็นอย่างดี อนัจะส่งผลส าเร็จ หรือความล้มเหลว
ของการพฒันาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และ
ส่ิงแวดลอ้มในชุมชน และเปิดองคก์รท่ีเปิดโอกาสให้
ประชาขน 
 ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษา เร่ือง
การพฒันาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่ง
ยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง ก็เน่ืองจากตอ้งการ
ทราบถึงความคิดเห็นของประชาชนต่อการพฒันา
ชุมชนขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว  
อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง วา่เป็นอยา่งไร 
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 วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 1. เพื่อศึกษาการพฒันาชุมชนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดั
ตรัง 
 2. เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของประชาชนต่อการพัฒนาชุมชนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน  
จงัหวดัตรัง 
 3 .  เพื่ อ ศึ ก ษ า ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค  แ ล ะ
ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาชุมชน ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดั
ตรัง 
 

วธิีด าเนินการวจิัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 ประชากร (Population) ได้แก่ ประชาชนใน
พื้นท่ีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะ
เหลียน จงัหวดัตรัง ซ่ึงมีจ านวน 5,022 คน  ซ่ึงผูว้ิจยั
ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) และ
วธีิการสุ่มขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง (Sample Size) กลุ่ม
ตวัอยา่งไดม้าจากประชาชนจ านวน 370 คน ท่ีไดจ้าก
สูตรของ Taro Yamane ซ่ึงใช้ระดับความเช่ือมั่นท่ี 
0.05  และผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั (Key Informant) ผูว้ิจยัท า
การสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) ผูใ้ห้ขอ้มูล
ส าคญัจ านวน 14 ท่าน ไดแ้ก่  1) ขา้ราชการการเมือง 
จ านวน 2 คน  และ2) ผูน้ าชุมชน จ านวน 12 คน 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 งานวิจยัเร่ือง “การพฒันาชุมชนขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดั
ตรัง”เป็นการวิจัยแบบผสานวิ ธี (Mixed  Method  
Research)โดยการวจิยัเชิงปริมาณ (Quantitative  

 
Research) โดยใช้วิ ธีก ารวิจัย เชิ งส ารวจ (Survey 
Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) และ
การวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) กบัผูใ้ห้ขอ้มูล
หลัก  (Key Informant) เพื่ อสนับส นุนข้อมู ล เชิ ง
ปริมาณ 
 3. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 3.1 สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) 
 ส าหรับอธิบายลกัษณะทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่างและ
พรรณนา การพฒันาชุมชนขององค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง สถิติท่ีใช ้
คือ ค่าความถ่ี (Frequency), ค่าร้อยละ (Percentage), 
ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) 
 3.2 สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใช้
ส าหรับทดสอบสมมติฐาน เพื่อเปรียบเทียบ การ
พฒันาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว 
อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง  โดยจ าแนกตามปัจจยั
ส่วนบุคคล สถิติท่ีใช้คือ การทดสอบค่าที (t-test) ใน
กรณีตวัแปรตน้สองกลุ่ม และการทดสอบค่าเอฟ (F-
Test) ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
(One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นตั้ งแต่สาม
กลุ่มข้ึนไป  เม่ือพบว่ามีความแตกต่างจะท าการ
เปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ด้วยวิธี
ผ ล ต่ าง เป็ น ส าคัญ น้ อ ย ท่ี สุ ด  (Least Significant 
Difference : LSD.) 
 

ผลการวจิัย 
 1. ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิงจ านวน  211  คิดเป็นร้อยละ 57.5  มีอายุอยู่
ระหวา่ง  31 – 40 ปี จ  านวน 141 คน คิดเป็นร้อยละ   
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38.4  มีการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา  จ านวน 103 คน  
คิดเป็นร้อยละ  28.1  มีอาชีพเกษตรกรรม (ท านา,ท า
ไร่,เล้ียงสัตว)์  จ  านวน  165 คน   คิดเป็นร้อยละ  45.0  
มีรายไดต่้อปีระหวา่ง  80,000 – 120,000 จ านวน  134  
คน  คิดเป็นร้อยละ  36.5 
 2. การพฒันาชุมชนขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน จงัหวดัตรัง 
 ความคิดเป็นของประชาชนท่ีมีต่อการพฒันา
ชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอ
ปะเหลียน จงัหวดัตรัง  โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  
มีค่าเฉล่ีย  3.10  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นสรุปไดด้งัน้ี 
 2.1.ดา้นการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน  
ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการพฒันาชุมชน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะ
เหลียน จงัหวดัตรัง  ดา้นการคมนาคมและโครงสร้าง
พื้นฐาน  โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  มี
ค่าเฉล่ีย 2.97  ด้านเศรษฐกิจ  โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง  มีค่าเฉล่ีย 3.01  ด้านการเมือการ
บริหาร  โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  มี
ค่าเฉล่ีย 3.33  ด้านการศึกษา  วฒันธรรมและภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  มี
ค่าเฉ ล่ีย 2.88  ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  โดย
ภาพรวมพบวา่อยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย  3.13  
และดา้นทรัพยากรธรรมชาติ  โดยภาพรวมพบว่าอยู่
ในระดบัปานกลาง  มีค่าเฉล่ีย  3.19 
 

อภิปรายผลการวจิัย 
 จากผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 1 ประชาชน
ท่ีมีเพศต่างกัน  มีความคิดเห็นต่อการพฒันาชุมชน
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะ 
 

เหลียน จงัหวดัตรัง  โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั จึง
ปฏิเสธสมมติฐาน 
 จากผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 2 ประชาชน
ท่ีมีอายุต่างกัน  มีความคิดเห็นต่อการพฒันาชุมชน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะ
เหลียน จังหวดัตรัง  โดยภาพรวมแตกต่างกัน จึง
ยอมรับสมมติฐาน 
 จากผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 3 ประชาชน
ท่ีมีการศึกษาต่างกัน  มีความคิดเห็นต่อการพฒันา
ชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอ
ปะเหลียน  จงัหวดัตรัง  โดยภาพรวมแตกต่างกนั 
 จึงยอมรับสมมติฐาน 
 จากผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 4 ประชาชน
ท่ีมีอาชีพต่างกนั  มีความคิดเห็นต่อการพฒันาชุมชน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะ
เหลียน จังหวดัตรัง  โดยรวมภาพแตกต่างกัน จึง
ยอมรับสมมติฐาน 
 จากผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 5 ประชาชน
ท่ีมีรายได้ต่อปีต่างกนั  มีความคิดเห็นต่อการพฒันา
ชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว อ าเภอ
ปะเหลียน จงัหวดัตรัง  โดยภาพรวมแตกต่างกนั จึง
ยอมรับสมมติฐาน 
 

สรุปผลการวจิัยและข้อเสนอแนะ 
 การท่ีชุมชนจะพัฒนาไปข้างหน้าได้นั้ น
ไม่ใช่ว่าจะต้องพึ่ งแต่องค์กรปกครองของรัฐเพียง
อย่างเดียว  และองค์กรปกครองของรัฐก็ไม่ควรท่ีจะ
มองข้ามความคิดเห็นของประชาชนด้วยเช่นกัน  
เพราะการท่ีชุมชนจะพฒันาไดน้ั้นทั้งองคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและชุมชนจะต้องมีความสามัคคีกัน  
เข้าใจปัญหาของกันและกันการพฒันาชุมชนจึงจะ
บรรลุตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้ เพราะความคิดเห็นของ 
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ประชาชนในชุมชนนั้นจะน าไปสู่การสร้างแนวทาง
ในการพฒันาชุมชนรวมถึงการจดัท าแผนพฒันาใน
คร้ังต่อๆ ไปซ่ึงจ าแนกเป็นรายดา้น  ไดด้งัน้ี  ดา้นการ
คมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน   ในดา้นน้ีนั้นถนน
สายหลกัยงัไม่มีการปรับปรุงเท่าท่ีควร  การซ่อมแซม
ต่างๆ  ไม่มีความต่อเน่ือง  ซ่ึงน่าจะมาจากการท่ีของ
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว ยงัขาดงบประมาณ
ในการซ่อมแซม  และไม่ค่อยมีการลงส ารวจพื้นท่ี
เพื่อศึกษาปัญหาเท่าท่ีควร  ดา้นเศรษฐกิจ  ราคาสินคา้
ทางการเกษตรตกต ่าลง และยงัขาดโรงงานแปรรูป
สินค้าทางการเกษตร  ซ่ึงยงัขาดผู ้ท่ี มีความรู้ด้าน
การเกษตรมาให้ค  าแนะน าดว้ยเช่นกนั  ดา้นการเมือง
การบริหาร ทางอบต. ไม่สามารถบริหารโครงการ
ต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร ทั้ งยงัไม่มีการ
ประสานงานกันระหว่างเจ้าหน้าท่ีและประชาชน
เท่าท่ีควร  ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  ยาเสพติด
ยงัคงแพร่หลายในชุมชนซ่ึงอาจเป็นเหตุใหเ้กิดการก่อ
อาชญากรรมได้  ทั้ งย ังยงัขาดโครงการด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพใหก้บัประชาชน 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัย 
 1. ควรศึกษาวิจัยเร่ืองประสิทธิภาพการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว 
อ าเภอปะเหลียน  จงัหวดัตรัง 
 2. ควรศึกษาวิจยัเร่ืองการพฒันาชุมชนตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียงขององคก์ารบริหารส่วนต าบล
ทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน  จงัหวดัตรัง 
 3. ควรศึกษาวิจัยเร่ืองกลุ่มอาชีพกับการ
พฒันาชุมชนศึกษาเฉพาะกรณีกลุ่มสวนยางพาราใน  
ต าบลทุ่งยาว อ าเภอปะเหลียน  จงัหวดัตรัง 
 

 
เอกสารอ้างองิ 

ก ร ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น .  ( 2 5 4 2 ).

 พระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการ
 กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น  พ .ศ.2542 .ก รุงเทพฯ: โรงพิมพ์
 ประสานมิตร. 
บูฆอรี ยหีมะ. (2550). การปกครองท้องถิ่นไทย. 
 กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั. 
สถาบนัพระปกเกลา้. (2547). การเลอืกตั้ง 
 นายก อบจ. ทางตรง: นัยยะต่ออนาคต
 ท้องถิ่นไทย. นนทบุรีฯ:  พระปกเกลา้. 
วิรัช วิรัชนิภาวรรณ. (2536). การบริหารงานพัฒนา
 ชนบท การพัฒนาขีดความสามารถในการ
 บริหารงานพัฒนาสภาต าบล . กรุงเทพฯ: 
 โอเดียนสโตร์. 
Reeder. w.w. ( 1 9 7 4 ) .  Some Aspects of The 
 Information Social Participation of Farm 
 Families in New York  State. New Yorkฯ: 
 Cornell University. 
Soutoy, Peter DU. ( 1 9 6 2 ) .  The Organization of 
 community Development Program 
 London. London ฯ: Oxford University. 
Turner. J. Rodney. ( 1993) .  The Handbook of 
 Project-based Management: Improving 
 the Processes for Achieving Strategic 
 Objectives. London ฯ: McGraw-Hill Co 
Wit. Daniel.  ( 1967) .  A Comparative Survey of 
 Government and Administration.  
 Bangkok ฯ: Kurusapha Press. 

  
วารสารสมาคมส่งเสริมการวิจยั 

ปีท่ี 8 ฉบบัท่ี 3 กนัยายน – ธนัวาคม 2560 

การพฒันาชุมชนขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทุ่งยาว  

พระวีรชยั  ขนฺติโก (อ่อนแกว้) 


